DRUSTVO SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU
«KOMUNALNO - LIM» BIJELO POLJE

STATUT

Bijelo Polje, Decembar 2021. godine,



Na osnovu ¢1.271. 275, 277 i 329 Zakona o privrednim drustvima (,,Sluzbeni list Crne Gore™ br. 65/20
) i Odluke o osnivanju Drustva sa ograni¢enom odgovornoséu ,,Komunalno - Lim* Bijelo Polje (,,SLlist
CG - Opstinski propisi®, broj 32/13), Odbor direktora Drustva sa ograni¢enom odgovornoscu
_Komunalno-Lim* Bijelo Polje, na sjednici odrzanoj dana 14.12.2021.godine, donio je:

STATUT

DRUSTVA SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU
. KOMUNALNO -LIM*“ BIJELO POLJE

I OSNOVNE ODREDBE

Clan 1

Ovim Statutom u skladu sa Odlukom o osnivanju Drustva sa ograni¢enom odgovornoscu
_Komunalno-Lim* Bijelo Polje (u daljem tekstu: Druitvo) ureduju se pitanja u vezi sa organizacijom
rada i funkcionisanja Drustva i to: naziv i sjediste: djelatnost; osnovni kapital; unutra$nja organizacija;
odgovornost za obaveze; upravljanje i rukovodenje; informisanje i odnosi s javnoscu i druga pitanja u
skladu sa Odlukom o osnivanju i zakonom.

Clan 2
Osniva¢ Drustva je Skupstina opstine Bijelo Polje (u daljem tekstu: Osnivag)

Drustvo se osniva na neodredeno vrijeme.
Drustvo ima jedan ili vise ra¢una kod poslovnih banaka, u skladu sa zakonom.

II NAZIV I SJEDISTE DRUSTVA

Clan 3

Naziv drustva je Drustvo sa organi¢éenom odgovornodéu ,,Komunalno — Lim* Bijelo Polje.
Skraceni naziv Drustva je ©“ Komunalno - Lim* d.o.o0. Bijelo Polje

Clan 4
Druitvo je pravno lice sa pravima i obavezama utvrdenim zakonom i ovim Statutom.
Sjediste Drustva je u Bijelom Polju, ul. Zivka Zizi¢a 24.

Clan 5
Drudtvo ima pecat i Stambilj.
Pecat je okruglog oblika, pre¢nika 30 mm na kojem je po obodu ispisan tekst: Drustvo sa ograni¢enom
odgovornoséu ,,Komunalno - Lim“Bijelo Polje.
Stambilj je pravougaonog oblika, dimenzija 60 x 30mm, koji sadrZi tekst: Drustvo sa ograni¢enom
odgovornoséu ..Komunalno - Lim* Bijelo Polje i prostor za broj akta i datum upisa.

Clan 6

Pedat sluzi za potvrdivanje autenti¢nosti akata Drustva, a Stambilj za prijem akata.



Clan 7
Drustvo ima svoj znak i logo.
Znak Drustva utvrduje Odbor direktora.
Odbor direktora moze raspisati konkurs za idejno rjeenje znaka Drustva.

Clan 8
U pravnom prometu, sluzbenim odnosima i prepisci sa pravnim i fizi¢kim licima Drustvo koristi
memorandum.
Memorandum u zaglavlju sadrzi logo, naziv drustva i druge potrebne podatke

III DJELATNOST DRUSTVA

Clan 9
38.1 Sakupljanje otpada obuhvata:

Sakupljanje otpada koji se odlaZze u kante i kontejnere za odlagnje smeca, ukljucuje sakupljanje
Stetnog i bezopasnog otpada iz domacinstva (kuéni otpad, iskoriseCene baterije, upotrijebljeno ulje i
masti iz domacinsva), ulja i maziva iz garaza kao i gradevinskog otpada i otpada od rusenja.

38.11. Sakupljanje bezopasnog otpada obuhvata:
sakupljanje bezopasnog ¢vrstog otpada iz kanti, kontejnera i drugih posuda za odlaganje smeca,
sakupljanje i odstranjivanje otpada sa javnih povrsina,
sakupljanje i odstranjivanje gradevinskog otpada,
sakupljanje i odnosenje ostataka gradevinskog materijala i opreme,
sakupljanje tekstilnog otpada.

43.21 Postavljanje elektricnih instalacija obuhvata:
odrzavanje javne rasvjete,
odrzavanje svjetlosne signalizacije.

81.2 Usluge ¢is¢enja obuhvataiu:
dezinfikovanje zgrada i uniStavanje Stetoc¢ina u zgradama,
sakupljanje boca sa ulica,
¢idc¢enje ulica od snijega i leda.

81.30 Usluge uredenja i odrzavanja okoline obuhvataiu:
uredenje i odrzavanje parkova, vrtova i drugih gradskih zelenih povr$ina,
uredenje i odrzavanje groblja,
uredenje i odrzavanje zelenila uz saobracaj nice,
uredenje i odrzavanje obale oko vodenih povrsina,
sadenje drveca za zaStitu protiv buke, erozije i dr.

96.03. Pogrebne i srodne djelatnosti obuhvataiu:
sahranjivanje,

iznajmljivanje opremeljenog prostora za ceremoniju sahrane na groblju,
iznajmljivanje i prodavanje grobnih mjesta,

odrzavanje grobova i spomenika,

uklanjanje zivotinjskih leSeva.

Pored poslova iz stava 1 ovog ¢lana Drustvo ¢e obavljati i
izgradivanje, odrzavanje i upravljanje pija¢nim objektima,
¢iS¢enje i pranje ulica, trgova i drugih javnih povrSina,
koriS¢enje i odrzavanje i opravka saobracajnih znakova u gradu,
pruzanje usluga proizvodnje i distribucije toplotne energije



odrzavanje opstinskih puteva i si.
Pored djelatnosti iz stava 1 i 2 ovog &lana Drustvo moze obavljati i druge djelatnosti koje nijesu od
javnog interesa.

IV IMOVINA I FINANSIRANJE DRUSTVA

Clan 10

Osnovni kapital Drustva predstavlja:

- Novcani ulog od 1,00 €,

- Neno¢vani ulog koji ¢e se procijeniti u skladu sa Zakonom,
Osnovni Kapital se povecava:

- Novim ulozima postojecih ¢lanova ili ¢lana koji pristupa Drustvu,
Pretvaranjem rezervi ili dobiti Druptva u osnovni kapital,
- Pretvaranje (komvezracijom) potrazivanja prema Drustvu u osnovni kapital i
Statusnim promjenama koje imaju za posledicu povecanje osnovnog kapitala.
Osnovni kapital Drustva moZe se smanjiti ali ne ispod iznosa minimalnog osnovnog kapitala koji je
propisan Zakonom.
Osniva¢ Drustva donosi Odluku o promjeni osnovnog kapitala.

Clan 11
Finansiranje djelatnosti koje imaju karakter djelatnosti od javnog interesa vrsi se:

- iz budZeta Opstine Bijelo Polje;

- iz sopstvenih prihoda Drustva;

- iz donacija i drugih izvora u skladu sa zakonom.
Finansiranje djelatnosti koje nemaju karakter djelatnosti od javnog interesa, vrsit e se iz sopstenih
sredstava drustva.

V UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 12
Drustvo ¢e djelatnost iz ¢lana 9 ovog Statuta obavljati na nagin kojim se obezbjedjuje stabilnost
poslovanja, efikasnost upravljanja i odlu¢ivanja i uspostaviti poslovni odnos u okviru trzisnih uslova
privredivanja.
Unutrasnju organizaciju i sistematizaciju radnih mjesta Drustvo ée urediti posebnim aktom.

Clan 13

Aktom o unutraSnjom organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta blize se utvrduju: nazivi
organizacionih oblika: radna mjesta i potreban broj izvrilaca; vrsta i stepen struéne spreme; radno
iskustvo; potrebni uslovi u skladu sa zakonom; poslovi sa posebnim ovla$éenjima i odgovornostima i
druga pitanja od zna¢aja za unutra$nju organizaciju i obavljanje poslova iz djelatnosti Drustva.

VI ODGOVORNOST ZA OBAVEZE

Clan 14
DruStvo samostalno istupa u pravnom prometu.
Drustvo odgovara za obaveze cjelokupnom svojom imovinom
Osniva¢ odgovara, odnosno snosi rizik za obaveze Drustva do visine svog uloga.



VII ORGANI I UPRAVLJANJE

Clan 15
Drugtvom upravlja Osniva¢ pod uslovima utvrdenim zakonom, Odlukom o osnivanju i ovim Statutom.

Clan 16
Osnivac Drustva:
- daje saglasnost na Statut i statusne promjene;
- daje saglasnost na godisnji program rada Drustva;
- usvaja izvjestaj o poslovanju Drustva;
- donosi odluku o raspodjeli dobiti i na¢inu pokri¢a gubitaka, a dobit se usmjerava u razvojne
svrhe;

- daje saglasnost na cjenovnik usluga koji utvrduje Odbor direktora;
- Daje saglasnost na otudenje i opterecenje imovine drustva.

Clan 17
Organi Drutva su Odbor direktora i izvrSni direktor.

Clan 18
Odbor direktora je organ upravljanja Drustva.
Clanovi Odbora direktora duzni su da u obavljanju funkcije postupaju sa paznjom dobrog privrednika i
u svom radu ne smiju zastupati svoje i interese tre¢ih lica.

Clan 19
Odbor direktora imenuje Osnivaé za period od 4 godine, uz mogucnost ponovnog imenovanja. Prava,
obaveze i odgovornosti odbora direktora i izvrsnog direktora utvrduju se ovim Statutom, odlukom o
osnivanju i zakonom.

Clan 20
Odbor direktora donosi Poslovnik o radu, kojim se blize ureduju postupak zakazivanja sjednica, nacin
rada i odlu¢ivanja, u skladu sa zakonom i osnivatkim aktom.

Clan 21
Odbor direktora ima predsjednika.
Predsjednika Odbora biraju ¢lanovi Odbora iz svog sastava.

Clan 22
Odbor direktora se sastoji od pet (5) €lanova, od kojih su Zetiri (4) predstavnici Osnivaca, a jedan
predstavnik zaposlenih u Drustvu.
‘lana odbora direktora iz reda zaposlenih radnika biraju zaposleni na zboru svih zaposlenih u drustvu.
Zbor zaposlenih saziva izvr$ni direktor i rukovodi njegovim radom do izbora predsjedavajuceg zborom.

Clan 23
Odbor direktora radi na nagin propisan Poslovnikom, u skladu sa zakonom.
Sjednici Odbora direktora prisustvuje izvrsni direktor Druitva, bez prava odlu¢ivanja.

Clan 24
Sjednicu Odbora direktora moze da zakaze predsjednik Odbora direktora li¢no ili na zahtjev ¢lana
Odbora direktora.
Ako predsjednik Odbora direktora ne sazove sjednicu Odbora direktora na zahtjev iz stava | ovog ¢lana
u roku od 30 dana od dana podnosenja zahtjeva sjednicu Odbora direktora moze sazvati bilo koji ¢lan.
Clan Ovdbora dircktora Loji sazove sjedenicn n skladu sa stavom 2 ovog ¢lana navodi razloge za



sazivanje sjednice i predlaze dnevni red.

U sluéaju odsutnosti predsjednika Odbora svaki od ¢lanova odbora direktora moZe sazvati sjednicu
Odbora, a ve¢inom glasova prisutnih &lanova bira se je jedan od njih za predsjedavajuceg na potetku
sjednice.

Sjednica Odbora moze se odrzati ako joj prisustvuje vise od polovine ¢lanova, a odluke se donose ako
najmanje polovina prisutnih ¢lanova Odbora direktora glasa za njih.

U sludaju jednakog broja glasova, glas predsjednika Odbora odnosno predsjedavajuceg je odlucujuci.
Clan Odbora direktora nema pravo glasa kada odbor odlué¢uje o njegovoj odgovornosti ili radu u
Drustvu.

Sjednice Odbora direktora mogu se odrzati i elektronskim putem, telefonom, telegrafom, telefaksom, ili
upotrebom drugih sredstava audio vizuelne komunikacije.

Clan 25

Clanovima Odbora direktora pripada naknada za rad.
Iznos naknade uvrduje Odbor direktora u skaldu sa odlukom osnivaca.

Clan 26

Odbor direktora imenuje sekretara odbora direktora.
Sekretar odbora direktora obavlja administrativne i druge poslove za potrebe odbora direktora.

Clan 27
Clanu Odboru direktora prestaje mandat:
- na li¢ni zahtjev;
- istekom vremena na koje je imenovan;
- razrjeSenjem;
- izborom, odnosno imenovanjem na funkciju koja nije spojiva sa ¢lanstvom u Odboru direktora
i u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.

Clan 28

Clan Odbora direktora moze podnijeti zahtjev za prestanak mandata prije isteka perioda na koje je
imenovan.

Zahtjev iz stava | ovog ¢lana podnosi se Odboru direktora u pisanoj formi.
Zahtjev iz stava | ovog ¢lana dostavlja se nadleznom organu Osnivaca, odnosno Drustva ukoliko se radi
o predstavniku zaposlenih, radi izbora novog ¢lana.

Clan 29

Clan Odbora direktora moze biti razrijesen:
- ako ne uCestvuje u radu Odbora duze od Sest mjeseci;
- ako postupa suprotno ¢lanu 20 ovog Statuta;
- udrugim slu¢ajevima utvrdenim zakonom.

- Prijedlog za razrjeSenje moze podnijeti:

- predsjednik Odbora;

- ¢lan Odbora koga podrzi najmanje dva ¢lana i
- predsjednik opstine Bijelo Polje.

Prijedlog iz stava 1 ovog ¢lana dostavlja se nadleznom organu Osnivaca.



Clan 30

Odbor direktora:

- donosi statut Drustva, uz saglasnost Osnivada:

- utvrduje poslovnu politiku Drustva i donosi akta za njeno izvrienje;
- usvaja godisnji plan rada i izvjestaj o poslovanju Drustva;

- usvaja godisnji finansijski iskaz Drustva;

- predlaze Osnivacu promjenu osnivackog kapitala:

= predlaze Osniva¢u raspodjelu dobiti i nagin pokrica gubitaka;

- bira i razvjesava izvrSnog direktora, uz saglasnost Osnivaga;

- utvrduje visinu nadoknade za komunalne proizvode i usluge;

- donosi opti akt o organizac 1ji i sistematizaciji radnih mjesta;

- odlu¢uje o kreditnom zaduzenju, uz saglasnost Osnivaca;

- bira ovlas¢enog revizora i usvaja izvjestaj revizora:

- donosi opsti akt 0 minimumu procesa rada koji mora biti zadovoljen tokom $trajka zaposlenih;
- utvrduje cjenovnik usluga;

- donosi Poslovnik i druga akta Drustva;

- vrsi druge poslove u skladu sa zakonom i statutom Drustva

Clan 31

[zvr3ni direktor je organ rukovodenja Drustva.
Mandat izvrinog direktora traje Cetiri godine, uz moguénost ponovnog imenovanja.

Clan 32

Za lzvr$nog direktora moze biti imenovano lice koje pored optih uslova propisanih zakonom ispunjava
i slijedeée uslove:

- da ima visoko obrazovanje u obimu od 240 kredit;
o da ima 5 godina radnog iskustva na poslovima rukovodenja.

Clan 33

Ako direktor Drustva nije imenovan, Odbor direktora imenuje vrSioca duznosti izvrsnog direktora bez
konkursa.

Za vrioca duznosti izvr$nog direktora imenuje se lice koje ispunjava uslove za izvrinog direktora
Drustva.

Vrsilac duznosti ima sva prava i duznosti izvrénog direktora Drustva.
Visilac duznosti obavlja istu funkciju do imenovanja izvr$nog direktora Drustva, a najduze Sest mjeseci
od dana njegovog imenovanja.

Clan 34

[zvr$ni direktor odgovara Odboru direktora za zakonitost, ekonomi¢nost ; efikasnost rada Drugtva.
Izvrinog direktora bira i razresava Odbor direktora uz saglasnost Osnivaga na 0snovu javnog konkurs.



Clan 35
Izvrini direktor:
- zastupa i predstavlja Drugtvo;

- organizuje i vodi poslovanje Drustva, neposredno putem koordinacije sa rukovodiocima
organizacionih jedinica;

- sprovodi utvrdenu poslovnu politiku i izvrsava odluke Odbora direktora;

- predlaze programe i planove u oblastima za koje je Drustvo osnovano;

- priprema prijedlog godiSnjeg plana rada i godisnjeg finansijskog iskaza Drustva;

- podnosi izvjestaj o realizaciji godisnjeg plana rada Drustva;

- zakljuuje ugovore u ime Drustva u skladu sa ovim Statutom Drustva;

- odlucuje o pravima, obavezama odgovornostima zaposlenih u skladu sa zakonom;

- Imenuje i razrjesava rukovodeca lica u skladu sa ovim Statutom i drugim aktima Drustva;
- predlaze akt o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta;
- predlaze akt o minimumu procesa rada za vrijeme Strajka.
- organizuje i sprovodi zadtitu na radu, protivpozamu zastitu, zadtitu Zivotne
sredine i zastitu objekata Drustva;
. obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom Druitva.

Clan 36

Izvrsni direktor zaklju¢uje sa Odborom direktora ugovor o radu kojim prava, obaveze,
odgovornosti i zarada Izvrinog direktora.

Clan 37

Izvréni direktor moze bitj razrijeden prije isteka vremena na koje je imenovan:

- na li¢ni zahtjev;

- ako Odbor direktora ne prihvati godisnji izvjestaj o poslovanju, a utvrdi da je Izvrini

direktor odgovoran za loge poslovanje;

- ako je zbog sprovodenja akta koji je predlozio doglo do povrede prava radnika ili je njegovom
krivicom ili necinjenjem pri¢injena iteta Drustvu;

- ako prekoragi ovlaS¢enja u pogledu prava utvrdenih ovim Statutom i drugim opstim aktima
Drustva;

- neopravdano odbije da izvrsi odluku Odbora direktora ilj postupi suprotno toj odluci,

- ako mu je pravosnaznom odlukom suda zabranjeno obavljanje poslova i

- u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.

Clan 38

Inicijativu za pokretanje postupka za razrjesenje [zvr$nog direktora Drustva moze podnijeti Odbor
direktora.

Odbor direktora je duzan da inicijativu za pokretanje postupka za razrjeSenje Izvrinog direktora
razmotri i donese odluku.

VIII INFORMISANJE I ODNOSI S JAVNOSCU

Clan 39
Rad Drustva je javan.

Drustvo je duzno da redovno obavjestayva Osniva¢a o svom radu, ra¢unovodstvenim iskazima,
poslovanju i radu revizora na nagin i pod uslovima utvrdenim zakonom.

Za davanje obavjestenja o radu i poslovanju Drustva odgovoran Je Izvrdni direktor Drustva ili lice
koje on ovlasti.



Clan 40

Zaposleni u Drudtvu imaju pravo da budu obavjesteni o svojim pravima i obavezama po osnovu rada
preko oglasne table i si.
O obavjeStavanju zaposlenih stara se i odgovoran Je Izvrsni direktor Drustva.

IX POSLOVNA TAJNA
Clan 41

Poslovnom tajnom smatraju se dokumenta i podaci utvrdeni posebnom odlukom Odbora direktora, u
skladu sa zakonom, Cije bi davanje na uvid neovlaséenim licima $tetilo interesima i djelatnostima
drudtva.

Dokumenta i podaci koji se smatraju poslovnom tajnom moraju biti oznateni kao poslovna tajna.
Poslovnu tajnu duzni su da Suvaju svi zaposleni, bez obzira na koji na¢in su saznali za poslovnu tajnu.
Neovlas¢eno saopstavanje podataka koji predstavljaju poslovnu tajnu Drustva u smislu zakona i drugih
propisa, ovog Statuta i drugih akata Drustva predstavljaju povredu radne duznosti.

X AKTI DRUSTVA
Clan 42

Akti drustva su: Statut, Pravilnici, Poslovnici i odluke kojima se na opsti nadin ureduju odredena
pitanja, ako zakonom nije drugaéije propisano.

Clan 43
Drustvo zakljucuje kolektivni ugovor.
Kolektivni ugovor iz prethodnog stava zakljutuju Izvrdni direktor i Sindikalna organizacija
Drustva.

XI ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Clan 44
U obavljanju djelatnosti Drustvo ¢uva i unaprijedjuje Zivotnu sredinu u skladu sa zakonom, drugim
propisima i aktima Drustva tako §to:
- planira, organizuje i ostvaruje zaStitu i unaprijedenje Zivotne sredine u okviru donodenja i
izvrSavanja planova i programa rada i razvoja;
- prati stanje Zivotne sredine i blagovremeno preuzima mjere za sprijeCavanje i narusavanje iste i
- obezbjedjuje zastitu i unaprijedjivanje Zivotne sredine od negativnog uticaja djelatnosti koja se
obavlja na terenu i u prostorijama Drustva.

Clan 45

Izvrsni direktor Drudtva duzan je da preduzima mjere kojima se sprije¢ava ugroZavanje zivotne
sredine.
Zaposleni u Drustvu su duzni da obavjeste nadlezne organe o djelatnostima koje ugrozavaju Zivotnu
sredinu.



XII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 46

Drustvo je duzno da donese normativna akta u roku od 6 mjeseci od dana stupanja na snagu ovog
Statuta.

Clan 47
Ovaj Statut ¢e se primjenjivati danom davanja saglasnosti od osnivaca.

Clan 48

Danom pocetka primjene ovog Statuta prestaje da vazi Statut DOO, Komunalno-Lim* Bijelo Polje
br.01 od 31.03.2014. godine.

Br.6412
Bijelo Polje 14.12.2021. godine

ODBOR DIREKTORA
PREDSJEDNIK
VWan Kovacevié¢ L
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